
[image: image1.png]


           

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КОНСТАНТИНОВСКИЙ  РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«НИКОЛАЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ НИКОЛАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в решение 

Собрания депутатов Николаевского 

сельского поселения от 31.03.2009г.

 № 5 «Об оплате труда муниципальных

 служащих и лиц, замещающих 

 должности муниципальной службы»
	Принято

Собранием депутатов
	№ 39
	23.12.2009 года


В соответствии с Областным законом от 11.11.2009г. № 318-ЗС «О дополнительных мерах по сокращению расходов на государственное управление в Ростовской области в 2010 году», Постановлением Администрации Ростовской области от 10.12.2009г. № 654 «О внесении изменений в постановление Администрации Ростовской области от 29.12.2007г. № 560», Собрание депутатов Николаевского сельского поселения
РЕШИЛО:
   1. Внести изменения в решение Собрания депутатов Николаевского сельского поселения от 18.03.2009г. № 5 «Об оплате труда муниципальных служащих и лиц, замещающих должности муниципальной службы» в положении к решению:
1.1. пункт 5.1 в статье 5 изложить в следующей редакции:

«Премирование муниципальных служащих, лиц,  замещающих муниципальные должности, производится по результатам работы за месяц и год с учетом исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией.  Премирование муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, может производиться и по результатам работы за квартал, по результатам выполнения разовых и иных поручений, а также в других случаях предусмотренных настоящим 
Положением. Премии муниципальным служащим выплачиваются за счет средств местного бюджета.»
1.2. пункт 5.3 в статье 5 изложить в следующей редакции:

«Премии по результатам работы за квартал муниципальным служащим, лицам, замещающим муниципальные должности выплачиваются только при условии наличия экономии по фонду оплаты труда.
	 Главе муниципального образования


	- не более 1.3 должностного оклада.

	Заведующему сектором (начальнику сектора)
	- не более 1 должностного оклада

	Главному    специалисту,    ведущему    специалисту    


	- не более 0.9 должностного оклада


	Специалисту первой категории, специалисту второй категории, специалисту
	- не более 0.8 должностного оклада


Квартальная премия начисляется за фактически отработанное время. Лицам, вновь поступившим на муниципальную службу и отработавшим неполный квартал, премия выплачивается пропорционально отработанному времени»
2.  Настоящее решение вступает в силу с момента официального обнародования и вступает в силу с 1 января 2010 года.
3.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по экономической  реформе, бюджету, налогам и муниципальной собственности.
Глава Николаевского

сельского поселения                                                                     В.А.Сапегин
Согласованно:

Специалист  по вопросам  

правовой  и кадровой работы                                                          А.Н.Белова 

Начальник сектора 

экономики и финансов                                                                   Р.В.Рыжкина

ст. Николаевская

23.12.2009г.
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